
Expediente núm.: 25/2026
Actividade: Seleccións de Persoal e Provisións de Postos
Procedemento: Seleccións de Persoal e Provisións de Postos
Asunto: Selección de persoal laboral e creación de Bolsa de emprego para realizar contratacións 
laborais temporais para os anos 2026 – 2027
Categoría profesional: Peón do Grupo de Emerxencias Supramunicipal (GES) 
Sistema de selección: Concurso – Oposición

  

ACTA DE CONSTITUCIÓN DO TRIBUNAL E BAREMACIÓN DA FASE DE CONCURSO

Nas instalacións do Centro de actividades para maiores Os Gozos (Centro de Día) (Caseiro Gozos, 9,  
32792 Os Gozos,  Ourense),  sendo as  09:20  horas  do  día  10 de  marzo de  2026,  procédese  á 
constitución do Tribunal cualificador que xulgará os exercicios das probas selectivas para o proceso 
selectivo de persoal laboral e creación dunha Bolsa de emprego para realizar contratacións laborais 
temporais de persoal para os anos 2026 e 2027 na categoría profesional de  Peón do Grupo de 
Emerxencias Supramunicipal (GES), cuxas bases foron aprobadas o 14.01.2026 por Resolución de 
Alcaldía  núm.  2026  -  0036,  e  posteriormente  publicadas  na  sede  electrónica  deste  Concello 
[http://concellopereiro.sedelectronica.gal] con data do 15 de xaneiro de 2026.

A relación definitiva de admitidos/as e excluídos/as, así como a sinalización do lugar e data para a 
constitución  do  Tribunal,  baremación  de  méritos  achegados dentro  do prazo  de presentación  de 
instancias  e  realización  das  probas  de  coñecemento  da  fase  de  oposición  publicouse  na  sede 
electrónica do Concello do Pereiro de Aguiar [http://concellopereiro.sedelectronica.gal] con data do 19 
de febreiro de 2026. 

Estando presentes os membros do Tribunal designado na Resolución de Alcaldía núm. 2026 
– 0164 de data 19.02.2026, como órgano competente do proceso selectivo enriba referido 
para  a  constitución  do  mesmo,  e  unha  vez  advertida  a  existencia  de  quórum,  queda 
constituído na seguinte forma:

Membros Identidade

Presidente/a Alejandro Martínez Sánchez

Secretario/a Sara González Prieto

Vogal José Ramón Sánchez Feijoó

Vogal Alfonso Rodríguez Velo

Vogal José Antonio Rodríguez Barros

Constituído  o  Tribunal  cualificador,  e  de  conformidade  coas  bases  reguladoras  da  antedita 
convocatoria, á vista dos documentos presentados  dentro do prazo de presentación de instancias 
acreditativos dos méritos formativos e a experiencia profesional, procédese a baremar os mesmos, a 
saber:

O máximo de puntos que se pode obter na fase de concurso non poderá ser superior a 10 (sobre un 
total de 30 puntos da puntuación total do procedemento).

EXPERIENCIA PROFESIONAL: ata un máximo de 6 puntos.
a) Por cada mes completo desempeñando un posto de traballo como persoal dos Grupos de 

Emerxencias Supramunicipais  nos últimos catro  anos á  0,10  puntos ata  un máximo de 3 
puntos.

b) Por cada mes completo prestando, nos últimos catro anos, servizos operativos de intervención 
directa en emerxencias, accidentes, incendio, e outras labores de salvamento, no ámbito da 
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protección  civil  municipal  ou  Agrupacións  de  Voluntarios  de  Protección  Civil  de  carácter 
público: 0,10 puntos, ata un máximo de 2,5 puntos.

c) Por ter prestados servizos en calquera das Administracións Públicas nos últimos catro anos en 
postos de traballo semellantes aos que se convocan: 0,10 puntos por cada mes completo ou 
fracción ata un máximo de 0,5 puntos.

A  estes  efectos  non  se  computarán  servizos  que  fosen  prestados  simultaneamente  con  outros 
igualmente alegados e reduciranse proporcionalmente os prestados a tempo parcial ou en períodos 
de tempo menores aos sinalados.
A experiencia na Administración Pública deberase xustificar co certificado expedido polo órgano da 
administración con competencia na materia, onde constará a denominación do posto de traballo que 
ocupa ou ocupase, con expresión do tempo que o viñese desempeñando e relación xurídica que 
mantivo ou mantén no desempeño deste.
A experiencia profesional como persoal dos GES, protección civil ou nunha praza ou posto de igual  
contido no ámbito da Administración Pública xustificarase, presentando  certificado de vida laboral 
actualizada expedido pola Tesourería Xeral da Seguridade Social (orixinal ou copia cotexada), e 
copia dos contratos de traballo ou certificación expedida pola Secretaría ou calquera outro órgano 
da Administración con competencias en materia de persoal onde constarán os seguintes datos:
- Denominación  dos  postos  de  traballo  que  desempeñaran  con  expresión  do  tempo  que  os 

ocupara.
- Relación xurídica que mantivo ou mantén no desempeño dos postos coa Administración.
Para acreditar que se ocupa ou se ocupou praza ou posto de igual ou similar contido, cando non 
coincidan a denominación dos que se ocuparan co da praza á que se opta, o/a interesado/a haberá 
de achegar certificado no que consten as función realizadas.
Computarase como tempo de servizos efectivos o tempo de duración daquelas excedencias e outras  
situacións administrativas que, de acordo coa lei e o convenio colectivo aplicable, computen para 
efectos de antigüidade e carreira. Non se computarán os servizos prestados en réxime de persoal 
eventual, nin os prestados en asignación de funcións ou asignación de tarefas.Tampouco se terán en 
conta servizos prestados mediante a celebración de contratos administrativos de servizos.

FORMACIÓN: Valorarase a formación nas materias propias do posto: ata un máximo de  2 puntos.
Valorarase participar en actividades formativas, sempre que se atopen relacionadas coas funcións a 
desenvolver e organizados, ben por unha Administración Pública, unha Universidade ou impartidos 
por empresas privadas homologados por unha Administración Pública). 

Para a valoración dos cursos aplicarase o seguinte baremo:
- Por cursos de 10 a 20 horas de duración: 0,10 puntos.
- Por cursos de 21 a 40 horas de duración: 0,20 puntos.
- Por cursos de 41 a 100 horas de duración: 0,30 puntos.
- Por cursos de máis de 100 horas de duración: 0,50 puntos.

Os cursos nos que non se exprese duración ningunha serán valorados coa puntuación mínima. Na 
acreditación de seminarios permanentes que duren un curso lectivo deberán especificarse o número 
de horas, no caso contrario valoraranse coa puntuación mínima.
No suposto de que a duración do curso se exprese en días, establécese unha equivalencia de 5 
horas por cada día de curso.
Aos efectos da súa valoración os título ou documentación acreditativa deberán indicar o contido dos 
cursos, seminarios, congresos, xornadas.
Para acreditar estes méritos haberá de achegarse fotocopia compulsada dos documentos oficiais  
que os acrediten.

TITULACIÓNS OFICIAIS  EN MATERIA DE EMERXENCIAS E PROTECCIÓN CIVIL:  Máximo 2 
puntos.
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 Por estar en posesión do Título de Técnico en emerxencias e protección civil, ou do Técnico 
Superior en Coordinación de Emerxencias e Protección Civil.

 Curso  de  carácter  teórico  -  práctico  “INTERVENCIÓN  EN  EMERXENCIA”  que  imparte  a 
Academia Galega de Seguridade Pública (AGASP).

O número máximo de titulacións a valorar neste apartado será de unha por persoa aspirante.
Para acreditar estes méritos haberá de achegarse fotocopia compulsada dos documentos oficiais  
que os acrediten.
Se durante o desenvolvemento do proceso selectivo chegase a coñecemento do tribunal que algunha 
das persoas aspirantes carece de calquera dos requisitos esixidos na convocatoria, será excluído/a, 
previa audiencia da persoa interesada, comunicándoo no mesmo día á autoridade que convocou o 
proceso selectivo.

Unha vez realizada polo Tribunal a baremación de méritos alegados polas persoas 
aspirantes dentro do prazo de presentación de instancias resultan os seguintes resultados:

 
Apelidos e 

nome
DNI 

aleatorio

Achega o 
título

acreditativo 
do

nivel de
coñecement

o da
lingua 
galega

FASE CONCURSO

TOTAL 
FASE 

CONCURS
O

(Máx. 10 
ptos.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

TOTAL 
EXPERIENCIA 
PROFESIONA

L (Máx. 6 
ptos.)

TOTAL 
FORMACIÓ
N (Máx. 2 

ptos.)

TITULACIÓNS 
OFICIAIS EN 
MATERIA DE 
EMERXENCIA

S E 
PROTECCIÓN 
CIVIL (máximo 

2 puntos)

Por cada mes 
completo 

desempeñando 
un posto de 

traballo como 
persoal dos 
Grupos de 

Emerxencias 
Supramunicipai
s nos últimos 

catro anos: 0,10 
puntos por cada 
mes completo 

ou fracción, ata 
un máximo de 3 

puntos.

Por cada 
mes 

completo 
prestando, 
nos últimos 
catro anos, 

servizos 
operativos 

de 
intervención 

directa en 
emerxencias
, accidentes, 
incendio, e 

outras 
labores de 

salvamento, 
no ámbito da 

protección 
civil 

municipal ou 
Agrupacións 

de 
Voluntarios 

de 
Protección 

Civil de 
carácter 

público: 0,10 
puntos por 
cada mes 

completo ou 
fracción, ata 
un máximo 

de 2,5 
puntos.

Por ter 
prestados 

servizos en 
calquera das 

Administración
s Públicas nos 
últimos catro 

anos en postos 
de traballo 

semellantes 
aos que se 

convocan: 0,10 
puntos por 
cada mes 

completo ou 
fracción ata un 
máximo de 0,5 

puntos.

1
Álvarez 
Álvarez, Pablo

4*4**49*V Si 0,00 0,00 0,49 0,49 2,00 0,00 2,49

2
Álvarez 
Nogueira, 
Pablo

4*1**36*J Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,70 2,00 2,70

3
Blanco 
Rodríguez 
Antón

**49*7*7C Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
Brancati Alves, 
Pablo Alejo

**14*1*0Z Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,40

5
Caneiro López, 
David

4*4*3*6*P Si 1,46 0,00 0,00 1,46 2,00 2,00 5,46

6
Caramés 
Suárez, 
Esteban

7*7***15F Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,20

7
Coello 
Fernández, 
Álvaro

4*1*3*6*S Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8
Corbal 
Salgado, David

4*6***30H Si 0,00 2,50 0,43 2,93 2,00 0,00 4,93

9
Costa Muñoz, 
Xesús

*4*6*7*2J Si 0,00 0,00 0,50 0,50 1,20 0,00 1,70

1
0

Dibuja Barroso, 
David

**16*6*7N Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
1

Ferreiro 
Seguín, Javier

*5*4*9*1Y Si 0,00 1,56 0,31 1,87 2,00 0,00 3,87

1
2

Franco Pérez, 
Javier

*0*7*8*9P Si 2,31 0,00 0,50 2,81 2,00 2,00 6,81

1
3

García 
Fernández, 
Paulino Javier

5**85*8*S Si 0,00 0,00 0,50 0,50 1,60 0,00 2,10

1
4

García Neira, 
Xoel

**59*5*5M Si 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00

1
5

González 
Barbosa, 
Roberto

4*1***88H Si 0,00 0,00 0,50 0,50 2,00 0,00 2,50

1
6

González 
González, 
Adrián

***673*3C Si 0,00 0,00 0,50 0,50 1,70 0,00 2,20

1
7

Iglesias 
González, 
Diego

7*7**28*W Si 0,00 0,00 0,50 0,50 2,00 0,00 2,50

1
8

Iglesias 
Muleiro, Juan 
José

**479*4*T Si 3,00 0,00 0,00 3,00 2,00 2,00 7,00

1
9

López 
González, Luis

7**35*6*X Si 0,00 0,00 0,50 0,50 2,00 0,00 2,50

2
0

Martínez 
Santamaría, 
Sabino

**48*5*9E Si 0,00 2,05 0,00 2,05 1,00 0,00 3,05

2
1

Pérez Pombar, 
Lucas

**14*6*7E Si 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20 0,00 1,20

2
2

Pérez Pressl, 
Thomas

**499*4*W Si 0,00 2,50 0,50 3,00 2,00 0,00 5,00

2
3

Prieto 
Fernández, 
Jonatan

*4*9*6*0Y Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,50

2
4

Regueira 
Martínez, Pablo

5*1***74W Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30

2
5

Ríos García, 
Juan Carlos

***774*4N Si 0,00 0,02 0,50 0,52 2,00 2,00 4,52

2
6

Rodríguez 
Ribao, Yago

**159*1*F Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,70 0,00 0,70

2
7

Rodríguez 
Rodríguez, 
Víctor

***275*9K Si 0,00 1,80 0,50 2,30 2,00 0,00 4,30

2
8

Rodríguez 
Tourón, David

**45*9*3X Si 0,00 0,66 0,31 0,97 2,00 0,00 2,97

2
9

Suárez Pérez, 
David Luis

4*4***60F Si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30

3
0

Trabazos 
Pérez, 
Alejandro

***879*3M Non 0,00 1,28 0,50 1,78 2,00 0,00 3,78

3
1

Vázquez 
Rodríguez, 
Juan Carlos

**99*6*6Q Si 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 4,00

3
2

Vidal 
Domínguez, 
Gabriel 
Alejandro

*1*0*1*6W Si 0,00 0,00 0,00 0,00 1,70 0,00 1,70
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A partir do día seguinte á publicación da presenta Acta na sede electrónica do Concello do Pereiro de 
Aguiar [http://concellopereiro.sedelectronica.gal], as persoas aspirantes disporán dun prazo de tres (3) 
días hábiles para alegar contra a baremación da fase de concurso, fundamentándoa nos aspectos 
que considere oportunos.

O Presidente dá por terminada a reunión ás 09:40 horas do día 10 de marzo de 2026.

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE Á MARXE
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