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CONCELLO
0 PEREIRO DE AGUIAR

Expediente num.: 475/2024

Actividade: Nomeamentos

Procedemento: Nomeamentos

Asunto: Contratacion de persoal laboral temporal ao abeiro da Bolsa de Emprego 2024 - 2025
Categoria profesional: Monitor/a ocio e tempo libre

RESOLUCION DE ALCALDIA

ANTECEDENTES

1.

A Providencia de Alcaldia de data 18.03.2024 fai referencia & necesidade de contratacién, con
caracter temporal, de tres (3) postos de traballo na categoria de “Monitor/a ocio e tempo libre”, ao
abeiro da Seleccion de persoal laboral temporal e creacion dunha Bolsa de emprego para o0s
anos 2024 — 2025, e que ditas contratacions temporais tefien por obxecto a cobertura de tres
prazas que figuran incluidas na Oferta extraordinaria de Emprego Pablico para o ano 2023.

O 18.03.2024 a coordinadora do Programa de fomento da conciliacion, Plan Corresponsables,
emite informe sobre a necesidade de persoal para o Programa de fomento da conciliacién: “Aula
Concilia".

O 18.03.2024 o Departamento de persoal deste Concello, emite informe sobre as vacantes
existentes na categoria de “Monitor/a ocio e tempo libre” que son susceptibles de cubrir mediante
contratacions laborais temporais e as condiciéns que deben reunir ditas contrataciéns laborais.

O 18.03.2024 o Departamento de persoal deste Concello, emite informe sobre o procedemento
seguido para o chamamento dos/as aspirantes que figuran na quenda de reserva establecida
pola orde de puntuacién na Resolucién de Alcaldia niim. 2024 - 0240 de data 14.03.2024.

A Resolucion de Alcaldia nim. 2024 - 0240 de data 14.03.2024, establece o que copiado
literalmente di:

“Primeiro.- Aprobar a lista definitiva de aspirantes propostos polo Tribunal cualificador, que
superaron as probas selectivas do Seleccion de persoal laboral e creacion dunha Bolsa de
emprego para realizar contratacions laborais temporais para 0s anos 2024 — 2025, de acordo coa
orde de puntuacion obtida no proceso selectivo, para os efectos da stua contratacion laboral
temporal, cando as necesidades do Concello asi o requiran.

Lista de aspirantes por orde de puntuacion obtida:

exent | BXPERIEN | popmac | ENTREVIS
o e ION A TOTAL
APELIDOS E NOME DNI caLec | PROFESIO [ oo |curricuL |

NaL dx. | C00° 5| AR (.

5 ptos.) 12 ptos.)

Iglesias Fernéandez Amparo Si 5,00 1,90 11,50 18,40

Pombar Gémez Martin Si 1,80 2,30 11,50 15,60

Vézquez Arias Iria Si 2,10 3,00 10,00 15,10

Gonzélez Areas Marta Si 1,60 3,00 10,00 14,60

]l & | Wl | =

Gomez Sanchez Sonia Si 3,40 0,80 9,50 13,70
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6 | Fernandez Pérez Aranzazu 7721 Si 0,00 0,00 9,75 9,75
7 | Penedo Gonzéalez Rebeca 549 Si 0,00 1,00 825 9,25
8 | Blanco Reigada Mdnica 049 Si 0,30 0,00 6,50 6,80

Vistos os Informes emitidos pola coordinadora do Programa de fomento da conciliacion e polo
Departamento de Persoal nos que se pon de manifesto a necesidade de cubrir tres (3) postos de
traballo na categoria de “Monitor/a ocio e tempo libre”, mediante o chamamento de aspirantes da
bolsa de emprego xurdida ao abeiro da seleccion de persoal laboral temporal e creacion dunha bolsa
de emprego no concello do Pereiro de Aguiar para os exercicios 2024-2025, e de conformidade co
establecido no artigo 21.1.h) da Lei 7/1985, de 2 de abril, de bases de réxime Local; o artigo 136 do
Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local

RESOLVO

Primeiro.- Aceptar as renuncias ao chamamento pola orde da quenda de reserva establecida
(segundo a orde de puntuacion obtida) na Resolucién de Alcaldia num. 2024 - 0240 de data
14.03.2024, dos/as seguintes aspirantes:

*  Amparo Iglesias Fernandez, con DNI nam. [llR422JJ}

e Iria Vazquez Arias, con DNI nL’nn-9714-

Segundo.- Proceder a contratacién para o posto de traballo de “Monitor/a ocio e tempo libre", dos/as
aspirantes propostos polo Tribunal Cualificador e que figuran na quenda de reserva establecida na
Resolucién de Alcaldia nim. 2024 - 0240 de data 14.03.2024 por orde de puntuacion:
¢ Martin Pombar Gdmez, con DNI nim. 105
¢ Marta Gonzélez Areas, con DNI num. 710
¢ Sonia Gémez Sanchez, con DNI nim. 936

Terceiro.- Contratar 0s/as anteditos/as aspirantes con data de inicio do contrato o 19 de marzo de
2024, indicando que as ditas contratacions temporais cubriran exclusivamente o tempo que duren as
circunstancias que as motivaron.

Cuarto.- Formalizar os contratos de traballo con caracter de persoal laboral temporal (grupo IV), en
réxime de dedicacidn a tempo parcial, atendendo ao disposto no artigo 2 das Bases de seleccion de
persoal laboral e creaciéon dunha Bolsa de emprego para realizar contratacions laborais temporais
para 0s anos 2024 — 2025, aprobadas por Resolucion de Alcaldia nim. 2023 — 1038 de data
07.12.2023, e posteriormente publicadas na sede electronica deste Concello do Pereiro de Aguiar e
na stia paxina web con data 11.12.2023. Modalidades de contratacién recollidas no Real Decreto — lei
32/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade
no emprego e a transformacién do mercado de traballo, e no artigo 15 do Real Decreto Lexislativo
2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores.
As contratacions seran con caracter de persoal laboral temporal, mediante (3) tres contratos de
traballo de duracion determinada a causa de substitucién por vacante (interinidade), grupo IV, en
réxime de dedicacion a tempo parcial (50,00 %).

Quinto.- Os custos salariais e demais condiciéns das ditas contrataciéns seran os que se detallan a
continuacion:
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CATEGORIA Monitor /a ocio e tempo libre
N° traballadores/as 3
Aplicacién orzamentaria 326.131-07

Contrato de duracion determinada a causa de

Tipo de contrato de traballo i o
substitucién por vacante (interinidade)

Xornada 50,00%
CNAE - Ocupacién 8411
Retribuciéns brutas /mes (incl. p.p.p.e.) 708,31 €
S.S. empresa | mes 227,58 €
CUSTE TOTAL MENSUAL POR
TRABALLADOR/A SEil

Sexto.- A quenda de reserva queda establecida pola seguinte orde de puntuacién, se ben irase
actualizando conforme ao disposto nas Bases que rexeran a seleccién de persoal laboral temporal e
creacion dunha bolsa de emprego no concello do Pereiro de Aguiar para os exercicios 2024 — 2025:

ENTREVISTA TOTAL
APELIDOS ENOME DNI EXENTO PE::I?:SIEC\)T‘:\LIAT_ FORMACION | CURRICULAR
GALEGO (Max. 5 ptos.) (Méax. 3 ptos.) (Max. 12

< PEOS: ptos.) PUNTOS
1 |glesias Fernandez Amparo Si 5 1,9 11,5 18,4
2 |Vazquez Arias Iria Si 2,1 3 10 151
3 |Fernandez Pérez Aranzazii Si 0 0 9,75 9,75
4 |Penedo Gonzéalez Rebeca Si 0 1 8,25 9,25
5 |Blanco Reigada Manica Si 03 0 6,5 6.8

Asi mesmo, informaréaselle sobre o tratamento dos seus datos persoais e do compromiso de
confidencialidade con ocasién da relacién que se establece co Concello.

Sétimo.- Publicar a presente Resolucién no taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello

(www.concellopereirg.com).

Qitavo.- Dar conta da presente Resolucion ao Pleno do Concello e (no seu caso) & Xunta de Goberno
Local, na primeira sesion que celebren.

Noveno.- Contra a presente Resolucion, que pon fin & via administrativa, poderan os interesados
interpofier, alternativamente, ou recurso de reposicion potestativo, no prazo dun mes para contar
desde o dia seguinte & recepcion desta notificacion, ante a Alcaldia deste Concello, de conformidade
cos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Plblicas - LPACAP-, ou recurso contencioso - administrativo, ante os Xulgados do
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Contencioso - Administrativo de Ourense no prazo de dous meses a contar desde o dia seguinte &
recepcion da presente notificacion, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, da
Xurisdicion Contencioso - Administrativa. Se se optase por interpofier o recurso de reposicion
potestativo, non podera interpofier recurso contencioso - administrativo ata que aquel sexa resolvido
expresamente ou se produciu a sta desestimacion por silencio. Asi mesmo, podera exercitar calquera
outro recurso que considere pertinente.

Asi o acorda o Sr. Alcalde, D. Luis Menor Pérez, no Pereiro de Aguiar; do que como Secretario —
Interventor dou fe 6 exclusivos efectos do disposto no artigo 3.2 e) do Real Decreto 128/2018, do 16
de marzo, polo que se regula o réxime xuridico dos funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional.

O Alcalde, O Secretario — Interventor,
Luis Menor Pérez José Antonio Cerdeira Pérez

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE A MARXE
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