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CONCELLO
0 PEREIRO DE AGUIAR

SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL E CREACION DE BOLSA DE
RESERVA PARA OS ANOS 2024- 2025

Acta de valoracién definitiva

Categoria: Monitor/a de ocio e tempo libre

Visto que concluiu o prazo de un (1) dia habil (art. 11 das bases) para presentar posibles
alegacions contra a baremacién de méritos e a valoracién da entrevista curricular, no proceso
selectivo para a categoria Monitor/a de ocio e tempo libre (persoal laboral temporal).

Nas instalaciéns do Concello do Pereiro de Aguiar, sendo as 09:45 horas do dia 08 de marzo
de 2024, retinese o Tribunal cualificador que xulga o dito proceso selectivo, estando presentes
os membros do Tribunal que se relacionan a continuacién:

Presidente: José Antonio Cerdeira Pérez, Secretario — Interventor do Concello do
Pereiro de Aguiar.

Secretaria: Yajaira Lage Blanco, auxiliar administrativo do Concello do Pereiro de Aguiar.
Vogais: Sonia M2 Nespereira Rodriguez, auxiliar administrativo do Concello do Pereiro
de Aguiar.

Primeiro.- Constituido o Tribunal no lugar e data anteriormente expresados, procédese a
revision das alegacions presentadas por Sonia Gémez Sanchez, co DNI JlIO365]] e Ménica
Blanco Reigada, co DN! [Jiil2049]]. aue, por unanimidade, ACORDA:

« ESTIMAR a alegacién e/ou reclamacién presentada por Sonia Gémez Sanchez en relacion
coa revision da sua valoracion da experiencia profesional.

¢ DESESTIMAR a alegacion efou reclamacién presentada por Ménica Blanco Reigada en
relacién coa revisién da sua valoracién da experiencia profesional.

Todo isto de acordo co disposto no artigo 9.A) das bases que rexen o proceso selectivo que,
literalmente, di:

“A) EXPERIENCIA PROFESIONAL: ata un maximo de 5 puntos.
1. Por servizos prestados en concellos na mesma categoria ou similara do posto

0 que seopta... s ...0,20 por cada mes completo ou fraccion.
2. Por servizos presrados noutras AAPP na mesma categoria ou similara do posto

G QUE  SBOPIE ivvivwammvvavivissisi s msas st 0,10 por cada mes completo ou fraccion.
3. Por servizos prestados en empresas privadas na mesma categoria ou similar a do

POSIO O QUE SE OPLA........oevviieeaeeieiiiiieaaenn e, 0,10 por cada mes completo ou fraccion.

A experiencia profesional acreditarase mediante a presentacién de certificado de vida
laboral actualizada expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social (orixinal ou copia
cotexada), e copia dos contratos de traballo ou certificados das empresas. A experiencia
que non se considere debidamente acreditada non se puntuara.

Non se computaran servizos que fosen prestados simultaneamente con outros igualmente
alegados e reduciranse proporcionalmente os prestados a tempo parcial.

Concello do Pereiro de Aguiar
Plza. do Concello, 1, O Pereiro de Aguiar. 32710 (Ourense). Tfno. 988 259 385. Fax: 988 259395
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CONCELLO
O PEREIRO DE AGUIAR

Tampouco se teran en conta servizos prestados mediante a celebracion de contratos

administrativos de servizos.”

Segundo.- Conforme ao anterior, 0 Tribunal cualificador, por unanimidade, acorda publicar a
puntuacién definitiva do proceso selectivo (suma das cualificaciéns da fase de oposicion e de

concurso) e elevar ao 6rgano competente por orde de puntuacion:

EXPERIE ENTREVI
EXENT NCIA FOR:MA STA
weposenome | ow | o9 |PROFES!| CiON |cummou | toraL
GO (Max. 5 ptos.) | (Max. 12
ptos.) ptos.)
1| Iglesias Fernandez Amparo 242 Si 5,00 1,90 11,50 18,40
2 | Pombar Gémez Martin 610 Si 1,80 2,30 11,50 15,60
3| Vazquez Arias Iria 971 Si 2,10 3,00 10,00 15,10
4| Gonzélez Areas Marta 771 Si 1,60 3,00 10,00 14,60
5| Gémez Sanchez Sonia 936 Si 3,40 0,80 9,50 13,70
6 | Fernandez Pérez Aranzazl 772 Si 0,00 0,00 9,75 9,75
7| Penedo Gonzalez Rebeca 549 Si 0,00 1,00 8,25 9,25
8 | Blanco Reigada Mdnica 2049 Si 0,30 0,00 6,50 6,80

Terceiro.- O Tribunal cualificador acorda que se faga publico mediante anuncio na paxina web
e no Taboleiro de anuncios do Concello do Pereiro de Aguiar, o resultado da valoracion total do
proceso selectivo (suma das cualificacions da fase de oposicion e de concurso), tendo en conta

as alegacidns formuladas.

Non se producen intervencions e por unanimidade o Tribunal acorda proceder do xeito que

propuxo a Presidencia.

E para gue asi conste e produza os efectos legais oportunos, levantase Acta as 10:00 horas, no
lugar e data anteriormente expresados, unha vez firmada por tddolos membros do Tribunal
Cualificador, de cuxo acto esta secretaria certifico.

O presidente,

As vogais,

A secretaria,

Concello do Pereiro de Aguiar
Plza. do Concello, 1, O Pereiro de Aguiar. 32710 (Ourense). Tfno. 988 259 385. Fax: 988 259395
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Correccién: hitps:/iconceliopereiro.sedelectronica.gal/




