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CONCELLO
0 PEREIRO DE AGUIAR

Expediente ntim.: 2260/2022

Actividade: Nomeamentos

Procedemento: Nomeamentos

Asunto: Contratacion de persoal laboral temporal ao abeiro da Bolsa de Reserva 2022 - 2023
Categorfa: Operario de servizos varios

RESOLUCION DE ALCALDIA

ANTECEDENTES

1.

Tramitouse o correspondente expediente para a Seleccién de persoal laboral temporal e creacién
de Bolsa de reserva para os anos 2022 — 2023, para a cobertura dun/ha (1) posto de traballo na
categoria profesional de “Operario de servizos varios”, cando as necesidades do servizo asi o
requiran, segundo establece o artigo 10 das Bases que rexeran a seleccién de persoal laboral
temporal, por concurso — oposicién, e creacién dunha bolsa de reserva no concello do Pereiro de
Aguiar para os exercicios 2022-2023.

<
=
o
5
ek
2. Con data 23.02.2022 o Tribunal cualificador estende acta definitva que eleva ao érgano <G N
competente coa proposta de contratacién para a categoria referida. L -g.
3. Con data 24.02.2022, esta Alcaldia dita Resolucién aprobando as listas definitivas de aspirantes (] =
propostos polo Tribunal cualificador na dita categoria, que superaron as probas selectivas do () 7
proceso de Seleccion de persoal laboral temporal e creacién de Bolsa de reserva para os anos <& 2
2022 — 2023, de acordo coa orde de puntuacién obtida no proceso selectivo, para os efectos da @) 2
sua contratacion laboral temporal, cando as necesidades do Concello asf o requiran. LHJ Q
4. Con data 18.10.2022 ditase Resolucién de Alcaldia nim. 2022 - 0822 cuxo asunto é “Seleccion =) J
de persoal laboral temporal e creaciébn de Bolsa de reserva para 0s anos 2022 - 2023. = §
Actualizacion da quenda de reserva”, na categoria profesional de “Operario de servizos varios”. @ s
5. Con data 18.10.2022, o Departamento de persoal deste Concello, emite informe sobre o m 2
expediente que se tramita para dar cobertura, con caracter temporal, dun (1) posto de traballo na gy’ 2
categoria de “Operario de servizos varios”, ao abeiro da Seleccién de persoal laboral temporal e
creacién dunha Bolsa de reserva para os anos 2022 — 2023. S,
6. A Resolucién de Alcaldia nim. 2022 - 0822 de data 18.10.2022, establece 0 que copiado
literalmente di: —
“Primeiro.- Actualizar a quenda de reserva para os efectos oportunos, establecida pola seguinte =——=
orde de puntuacién, se ben irase actualizando conforme ao disposto nas Bases que rexerén a —
seleccion de persoal laboral temporal, por concurso — oposicién, e creacién dunha bolsa de =——
reserva no concello do Pereiro de Aguiar para os exercicios 2022-2023 na categoria profesional ————
de “Operario de servizos varios” (artigo 15): —
PROBA DE PROBA ——
waocsnoe | o | S omme | RS | | T [ B | A
3 | Rocripez Sudrea 6 si 3,06 1,00 0,50 540 6,00 - 1596 —
2 mmnmm E si 500 0550 0,50 480 500 2 1580 —
3 | De Alonso Gémez Elidio i7 si 500 0.80 1,00 3,00 5,60 - 1540 ——
4 | Rodriguez Alvar Eduardo ; si 5,00 1,50 1,00 3,60 380 - 1530 =
5 | Fomoso iglesias Nataia 5 si 423 1,80 1,00 360 4,60 - 1523 ——
5 mzcmm E si 500 2,00 0,50 360 410 : 1520 ——
7 | Parada Majén Jonathan 38 si 3,00 130 1,00 540 4,00 " 14,70 =
8 | Padrdn Gémez Pablo ; si 5,00 130 0,50 3,00 3,80 13,60 =
9 | Pereira Ferndndez Raquel ! 2'_. si 5,00 010 0,50 420 3,40 - 1320 E
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2 | Bomaio Rodigusz Jufo e si 2,50 2,00 050 3,00 370 ; 12,70
1 | Batsn Dopazo Javier ;_! Nan 408 020 0,00 420 370 APTO 12,18
; Gémez Martinez Javier . Non 278 050 0,00 420 4,60 APTO 12,08
2 | Aad sianco esfio 7 Non 217 2,00 0,00 3200 450 APTO 1,77
j Dopazo Feméindez Jestis o= Non 5,00 010 0.00 3,00 210 APTO 11,20
2 | pivviaBaroso pavia - si o7t 050 0,50 360 570 5 11,01
5 | vézavez pérez soss 7 Nen 230 040 0,00 260 4,70 APTO 11,00
17 Taboada Gavilanes Noé 59 si 0,20 0,50 0,50 3,60 470 E 8,50
'; m Mérquez - si 0,81 0,50 0,50 3,60 3,70 . 9,11
H gt = si 0,00 0,00 0,50 420 4,30 : 9,00
f) Pérez Blanco Baltasara f si 0,05 1,00 1,00 3,60 310 s ars
2 | petgado Nieto Juan - si 0,69 050 050 3,00 250 E 819

Asi mesmo, informardselle do tratamento dos seus datos persoais e do compromiso de
confidencialidade con ocasién da relacién que se establece co Concello.”

Visto a tramitacién do expediente e o Informe emitido polo Departamento de Persoal nos que se pon
de manifesto a necesidade e urxencia de cubrir un/ha (1) posto de traballo na categoria profesional de
“Operario de servizos varios”, mediante o chamamento de aspirantes ao abeiro da seleccién de
persoal laboral temporal, por concurso — oposicion, e creacién dunha bolsa de reserva no Concello do
Pereiro de Aguiar para os exercicios 2022-2023, e de conformidade co establecido no artigo 21.1.h)
da Lei 7/1985, de 2 de abril, de bases de réxime Local; o artigo 136 do Real decreto lexislativo
781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais vixentes en
materia de réxime local e artigos concordantes da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién
e sostibilidade da Administracion Local

RESOLVO

Primeiro.- Proceder & contratacion do/a seguinte aspirante para o posto de traballo de “Operario de
servizos varios” e que figura na quenda de reserva establecida na Resolucién de Alcaldia nim. 2022 -
0822 de data 18.10.2022 por orde de puntuacion:

e Santiago Rodriguez Suarez, con DNI ndm. 564
Segundo.- Contratar 6/a antedito/a aspirante con data de inicio do contrato o 20 de outubro de 2022,

indicando que a dita contratacion temporal ten por obxecto prestar os servizos relacionados coas
competencias minimas establecidas no artigo 26 da LBRL.

Terceiro.- Formalizar o contrato de traballo na modalidade de contrato de duracién determinada por
circunstancias da producién, grupo V, en réxime de dedicacion a tempo completo, segundo o artigo
15 do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lei
do estatuto dos traballadores, e o artigo 2 do Real decreto 2720/1998, do 18 de decembro polo que
se desenvolve o artigo 15 do estatuto dos traballadores en materia de contratos de duracién
determinada.

Cuarto.- Expor que a duracién do contrato por circunstancias da producién non podera ser superior a
seis meses, e extinguirase, previa denuncia de calquera das partes, pola expiracion do tempo convido
e non podera ser prorrogable.

O artigo 15 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, establece que o convenio colectivo
sectorial de aplicacién & relacion laboral, pode ampliar dita duracién maxima, sen gue en ningin caso
o/os contrato/s poida/n superar o ano de duracién nun periodo de dezaoito meses.
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