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CONCELLO
O PEREIRO DE AGUIAR

SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL
CENTRO DE INFORMACION A MULLER (CIM) “PADRE FEIJOO”
DE TITULARIDADE MUNICIPAL PARA OS ANOS 2022 - 2023

Acta definitiva e proposta de contratacion

Categoria: Asesor/a psicoléxico (A1)

(N° Postos de traballo que se convocan: 1)

Visto que concluiu o prazo de dous (2) dias habiles (art. 10 das Bases) para presentar posibles
alegaciéns contra a valoracion da proba de cofiecementos, no proceso selectivo para a
provisién dunha (1) praza de asesor/a psicoléxico (A1) (persoal laboral temporal), polo
sistema de concurso — aposicion.

Nas instalaciéns do Concello do Pereiro de Aguiar, sendo as 9:30 horas do dia 1 de abril 2022,
reinese o Tribunal cualificador que xulga dito proceso selectivo, estando presentes os
membros do Tribunal que se relacionan a continuacion:

Presidente: José Antonio Cerdeira Pérez, Secretario — Interventor do Concello do Pereiro
de Aguiar.

Secretaria: Maria José Laso Dopazo, administrativo do Concello do Pereiro de Aguiar.

Vogais: Manuel Pérez Nieto, adxunto 6 xefe do servizo de Recursos Humanos e

Formacion da Deputacion de Ourense.
Marina Sara Gonzélez Soto, asesora xuridica en Asuntos de Urbanismo e
Demais Servizos Municipais do Concello do Pereiro de Aguiar.

Primeiro.- Constituido o Tribunal no lugar e data anteriormente expresados, procédese a
revision das alegacions presentadas por Alba Varela Tato (9062 ), o Tribunal Cualificador
por unanimidade ACORDA:

¢ DESESTIMAR a alegacién e/ou reclamacion presentada pola dita aspirante en relacion coa
primeira pregunta de reserva tipo test da proba de cofiecementos.
Alegando a aspirante o que copiado literalmente di:

“PRIMERA. PREGUNTA PRIMERA DE RESERVA

1) ¢Cudl es el articulo que la Ley 8/2015 de proteccion a la infancia modifica en la Ley
1/2004 de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, incluyendo el
reconocimiento de los menores como victimas de violencia de género?

a) Articulo.34

b) Articulo 55

c) Articulo 66

d) Articulo 43

En la plantilla de respuestas aparece como correcta la alternativa C.
MOTIVO DE IMPUGNACION
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En el preambulo de la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del sistema de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, en su apartado VI dice

“Mediante la disposicion final tercera se lleva a cabo la modificacion de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género [...]

Por todo ello, resulta necesario, en primer lugar, reconocer a los menores victimas de la
violencia de género mediante su consideracion en el articulo 1, con el objeto de visibilizar
esta forma de violencia que se puede ejercer sobre ellos”

De acuerdo con el citado preambulo, ninguna de las alternativas ofertadas en la pregunta
seria correcta, por lo que la pregunta deberia ser anulada.”

O Tribunal Cualificador, en relacion coa primeira pregunta de reserva tipo test da proba de
cofiecementos referida, fundamenta dita desestimacién no seguinte:

“A primeira pregunta de reserva estd correctamente formulada atendendo 6 disposto na
Disposicion final terceira da Lei Organica 8/2015, do 22 de xullo, de modificacion do sistema de
proteccion & infancia e a adolescencia.

Establecendo dita D.F. terceira que a Lei Organica 1/2004, do 28 de decembro, de Medidas de
Proteccion Integral contra a Violencia de Xénero, queda modificada nos seguintes termos:

Un. Modificase o apartado 2 do artigo 1

Dous. Modificase o apartado 2 do artigo 61

Tres. Modificase o artigo 65

Catro. Modificase o artigo 66

Polo que a resposta correcta € a alternativa C, tal e como figura na plantilla de respostas
publicada na sede electronica e paxina web do Concello do Pereiro de Aguiar.

Ademais, sinalar que as preguntas de reserva soamente seran valoradas no caso de que o
Tribunal de Seleccion anule algunha das preguntas ordinarias do exame, xa que cumpren a
funcién de substituir a calquera outra pregunta ordinaria que resulte anulada seguindo a orde
establecida no cuestionario.

No proceso selectivo que nos ocupa non foi anulada ningunha pregunta tipo test da proba de
cofiecementos referida.”

e ESTIMAR a alegacion e/ou reclamacion presentada pola dita aspirante en relacion coa
revision da sua valoracion de méritos no apartado de formacion, de acordo co disposto no
artigo 8°.B) das Bases que rexen o presente proceso selectivo, no relativo & seguinte
formacion aportada:

- Curso “Proteccion de datos en Servicios Sociales. Una guia para profesionales. (22
horas lectivas)”

« DESESTIMAR a alegacion e/ou reclamacion presentada pola dita aspirante en relacion coa
revision da sla valoracién de méritos no apartado de formacién, de acordo co disposto no
artigo 8°.B) das Bases que rexen o presente proceso selectivo, no relativo & seguinte
formacion:
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- Curso “Abordaje de la violencia de género en el sector sanitario (150 horas lectivas)”

O Tribunal Cualificador, fundamenta dita desestimacion no seguinte: “Non figura aportada dita
documentacién no expediente da aspirante Alba Varela Tato (44090624S)."

» DESESTIMAR as alegacions e/ou reclamacions presentadas pola dita aspirante en relacion
coa revision da sta valoracién de méritos no apartado de formacién, de acordo co disposto
no artigo 8°.B) das Bases que rexen o presente proceso selectivo, no relativo a seguinte
formacion aportada:

- “Formacion y preparacion del PIR "

- “Mediacion civil e mercantil”

- “Prevencion de trastorno por Juego de Azar. Guia para profesionales”

- “Claves e ferramentas para unha atencién efectiva & cidadania”

- “Ainnovacién no Sector Publico”

- “Lenguaje claro, instrumento de accesibilidad cognitiva para los técnicos de la
Administracion Local”

- “Avances en criminoloxia e psicoloxia xuridica”

O Tribunal Cualificador, fundamenta a dita desestimacion no seguinte: “A antedita formacion
non ten relacion coas materias propias do posto de traballo (artigo 8°.B) das bases de
seleccion)”

¢ DESESTIMAR a alegacion e/ou reclamacién presentada pola dita aspirante en relacion coa
revision da sta valoracion de méritos no apartado de formacion, de acordo co disposto no
artigo 3°.c) das Bases que rexen o presente proceso selectivo, que literalmente di:
“Acreditar a formacion en igualdade de oportunidades esixida no Decreto 130/2016,

D

Esta formacion é un requisito que deben posuir as persoas candidatas para poder

presentarse neste procedemento de seleccion. Esta formacién non sera obxecto de
valoracion na fase de concurso.”

O Tribunal Cualificador, fundamenta dita desestimacion no seguinte: “O curso A perspectiva de
xénero como modelo de cofiecemento: importancia, vixencia e utilidade na investigacion (16
horas lectivas), computouse para completar o referido requisito de acceso de acreditacion da
formacion en igualdade de oportunidades (200 horas) esixida no Decreto 130/2016, polo
que non pode ser valorado na fase de concurso.”

Segundo.- Conforme ao anterior, o Tribunal cualificador, por unanimidade, acorda publicar a
puntuacion definitiva do proceso selectivo (suma das cualificacions da fase de oposicion e de
concurso) e elevar ao érgano competente a PROPOSTA DE CONTRATACION das persoas
seleccionadas por orde de puntuacion:

EXPERIENCI CONECE | PROBA
DOS EXENTO |DISCAPA A FORMACIO [MASTER OU| MENTO DE TOTAL
APELI ENOME DA GALEGO | CIDADE | PROFESION N POSGRADO| LINGUA | CONECE PUNTOS
AL GALEGA | MENTOS

4 |Nifiez Gonzdlez, Ana Maria 773E Si - 4,00 2,00 1,00 0,00 11,60 18,60
5 |Varela Tato, Alba 8062 Si - 4,00 1,40 1,00 0,00 10,40 16,80
3 |Mora Jaureguiakie, Maria 1626 Si - 3,80 2,00 0,00 0,00 9,60 15,40
2 |Gonzdlez Freire, Minica 5122 Si - 4,00 2,00 0,00 0,00 8,80 14,80
1 |De Brito Duarte, Casandra 2740. Si - 0,00 0,20 100 0,00 5,80 8,00
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Terceiro.- O Tribunal cualificador acorda que se faga publico mediante anuncio na paxina web
do Concello e no Taboleiro de anuncios, o resultado da valoracion total do proceso selectivo,
tendo en conta as alegacions formuladas, e proposta de contratacién da persoa seleccionada.

E para que asi conste e produza os efectos legais oportunos, levantase Acta as 10:00 horas, no
lugar e data anteriormente expresados, unha vez firmada por todolos membros do Tribunal
Cualificador, de cuxo acto esta secretaria certifico.

O presidente, A secretaria,

Os/ as vogais,

MANUEL r'-rnm% tli)'IEglitalmcme
VALENTIN SAI.ENTIN PEREZ

PEREZ NIETO NIETO - 349817045

Fecha: 2022.04.01

- 349817045  1247.21 o200
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