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PRUEBA DE CONOCIMIENTOS TIPO TEST 
ASESOR/A PSICOLÓGICO DEL CIM DE O PEREIRO DE AGUIAR 

 

 

1) Serán principios informadores de actuación en el ejercicio de todas las 
funciones de los CIMs: 
 
a) El respeto a la confidencialidad y a la voluntad de las usuarias en la búsqueda de 

posibles soluciones. 
b) Coordinación  con los servicios sociales comunitarios y demás servicios 

municipales. 

c)  La prestación gratuita de servicios, que se ofertarán atendiendo a la vocación de 

servicio público. 

d) Todas son correctas. 

 
2) Equidad de género se define como 

 

a) proceso por el que las mujeres y los hombres ejercen el control y se hacen cargo de  

su propia vida mediante una ampliación de sus opciones. 
b) todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o 

pueda tener como resultado un daño o sufrimiento físico, sexual o psicológico para la 

mujer. 

c) construcciones socioculturales que diferencian y configuran los roles, las 

percepciones y los status de las mujeres y de los hombres en una sociedad. 

d) la imparcialidad en el trato que reciben mujeres y hombres de acuerdo con sus 

necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o con uno diferenciado pero 

que se considera equivalente en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las 

obligaciones y las posibilidades 

 

3) Según el Real decreto – lei 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para la 
garantía de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y en 
la ocupación plantea en su artículo 1, la necesidad de extender la obligación de 
redacción de planes de igualdad a empresas de cincuenta o más trabajadores, 
teniendo de plazo hasta 
 

a) marzo de 2020 

b) marzo de 2021 

c) marzo de 2022 

d) Todas son incorrectas 
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4) En el caso de que la víctima tenga responsabilidades familiares, el importe de la 

ayuda de pago único a las víctimas de violencia de género podrá alcanzar el de 
un peroodo equivalente al de 
 

a) 6 meses de subsidio, o de 18 meses si la víctima o alguno de los familiares que 

conviven con ella tiene reconocida oficialmente una minusvalía en grado igual o 

superior al 33 por 100 
b) 8 meses de subsidio, o de 20 meses si la víctima o alguno de los familiares que 

conviven con ella tiene reconocida oficialmente una minusvalía en grado igual o 

superior al 33 por 100 
c) 10 meses de subsidio, o de 24 meses si la víctima o alguno de los familiares que 

conviven con ella tiene reconocida oficialmente una minusvalía en grado igual o 

superior al 33 por 100 

d) 18 meses de subsidio, o de 24 meses si la víctima o alguno de los familiares que 

conviven con ella tiene reconocida oficialmente una minusvalía en grado igual o 

superior al 33 por 100 

 

5) El servicio  telefónico de Atención y Protección para víctimas de violencia de 
género (ATENPRO) consiste: 
 

a) Se basa en el empleo de la tecnología de comunicación móvil y telelocalización. 

b) Ofrece a las usuarias una atención inmediata las 24 horas del día, los 365 días del 

año. 

c)  Es un servicio de carácter gratuito. 

d)  Todas son correctas. 

 
6) ¿Cuál de las siguientes opciones hace referencia a un mito relacionado con la 

violencia de género?: 
 

a) Las mujeres con unas ciertas características tienen más probabilidades a ser 

maltratadas. 
b) Los malos tratos ocurren debido a los celos. 

c) Los hombres que maltratan a las mujeres son enfermos mentales en un porcentaje 

muy amplia de los casos. 

d) Todas son correctas 

 

7) En el artículo 3 de la Ley 2/2014, de 14 de abril, por la igualdad de trato y la no 
discriminación de lesbianas, gais, transexuales, bisexuales e intersexuales en 
Galicia, referente al concepto de discriminación define las siguientes tipologías: 
 

a) Discriminación directa e indirecta. 

b) Discriminación directa, indirecta, múltiple y acoso discriminatorio. 

c) Discriminación homófona. 

d) Todas son falsas. 
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8) El Protocolo de Colaboración entre la FEGAMP y la SXI pretende: 

 

a)  Crear estructuras de coordinación en los centros educativos. 

b) Impulsar actuaciones contra la violencia de género en el ámbito local de forma 

coordinada. 

c) Promover acciones de igualdad en las administraciones locales en el campo laboral. 

d) Todas son correctas. 
 

9) A Constitución Española menciona el derecho a la igualdad y a la non 
discriminación por razón de género en el 
 

a) artículo 12 

b) artículo 14 

c) artículo 8 

d) artículo 10 

 
10) El Decreto 130/2016, de 15 de septiembre, incorpora cambios en los CIMs, en 

relación al anterior en los siguientes aspectos: 
 

a) Incorpora la atención al colectivo  LGTBI+  

b) Crea la Red CIM. 

c) Amplía las horas de atención psicológica y jurídica mínima, de 6 a 10. 

d) Todas son correctas. 

 

11) El CIM deberá contar, como mínimo, con el siguiente personal cualificado: 
 

a) Director/a, asesor/a jurídica y agente de igualdad. 
b) Director/a y asesor/a jurídica. 
c) Director/a, asesor/a jurídica y promotora de igualdad. 

d) Director/a, asesor/a jurídica y asesor/a psicológica. 
 

12) El Convenio de Estambul  del Consejo de Europa se firma 
 

a) el 11 de mayo de 2014. 

b) el11 de abril de 2011. 

c) el 11 de mayo de 2011. 

d) Ninguna es correcta. 
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13) La entrada en vigor del Decreto 130/2016, de 15 de septiembre, por el que se 
establecen los requisitos y el procedimiento para el reconocimiento y 
acreditación de los CIMs de titularidad de las entidades locales de Galicia, así 
como la modificación y extinción de su reconocimiento, deroga el Decreto, de 22 
de julio 
 

a) 177/2004 

b) 182/2006 

c) 182/2004 

d) 112/2005 

 
14) La normativa vigente establece que las usuarias para ser atendidas en un CIM 

deben de cumplir el requisito indispensable de: 
 

a) Estar empadronadas en el ayuntamiento donde se localiza el CIM, o en un 

ayuntamiento que tenga convenio firmado con el mismo. 

b) Ser mujer en situación de vulnerabilidad. 

c) Ser mujer víctima de violencia de género. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta 

 

15) Según la normativa que regula los CIMs, en el artículo 14 del Decreto 130/2016, 
se establece que la Memoria anual deberá ser remitida al órgano competente en 
materia de igualdad de la Administración General de la Comunidad Autónoma de 
Galicia antes de la fecha 
 

a) 31 de diciembre del año al que hace referencia. 

b) 31 de enero  del año siguiente al que hace referencia. 

c) 15 de enero  del año siguiente al que hace referencia. 

d) 15 de febrero del año siguiente al que hace referencia. 

 

16) Dentro de las funciones del CIM, establecidas en el artículo 5 del Decreto 
130/2016, no figura: 
 

a) Impulso a las mesas locales de coordinación. 

b) Actuaciones de dinamización llevadas a cabo por personas expertas en género e 

igualdad en el ámbito comunitario. 

c) Elaboración de planes de igualdad municipales. 

d) Recepción de denuncias y quejas en materia de discriminación. 

 

17) Se especifican como beneficiarias en el artículo 5, de la Ley 5/2010, de 23 de 
junio 
 

a) Mujeres gestantes en especial situación de riesgo. 

b) Mujeres gestantes menores de edad. 

c) Mujeres mayores de 40 años. 

d) a) y b) son correctas. 
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18) ¿En qué año ratificó España el Convenio de Estambul? 

 

a) 2012. 

b) 2013. 

c) 2015. 

d) 2014. 

 
19) Entre las causas de extinción de oficio que se recogen en el artículo 19 del 

Decreto 130/2016, es falsa: 
 

a) La pérdida de las condiciones y requisitos exigidos o el incumplimiento de las 

obligaciones contraídas y recogidas en el decreto. 

b) La suspensión de actividad del centro por un periodo superior a 1 mes si la 

actividad es total o un periodo superior a 2 meses si afecta a algún requisito 

aislado de los exigidos en el decreto. 

c) La prestación del servicio en el mismo ámbito territorial por otro CIM, de acuerdo 

con lo establecido en el artículo 3.4 del decreto. 

d)   Incumplimiento de las obligaciones de actualización de datos y colaboración en la 

aportación de información a la Administración General de la Comunidad 

Autónoma de Galicia establecidas en el artículo 14. 

 

20) La Ley 12/2016, de 22 de julio, extiende la ayuda periódica  
 

a) a menores víctimas de violencia. 

b) a personas dependientes de las víctimas de violencia de género. 

c) a mujeres y niñas que resulten víctimas de delito de trata de seres humanos con   

fines de explotación sexual. 

d) a huérfanas/os de las víctimas de violencia de género. 

 

21) El Programa de  Abramos el círculo está dirigido 
 

a) a menores víctimas de violencia de género. 

b) a mulleres víctimas de abusos sexuales. 

c) a hombres con problemas de control de la violencia que deseen mejorar en hábitos   

positivos de convivencia e relación en igualdad. 

d) Ninguna de las anteriores es correcta. 

 

22) Las situaciones de violencia de género, que darán lugar al reconocimiento de los 
derechos regulados, se acreditarán mediante 
 

a) Orden de Protección o sentencia condenatoria por un delito de vx. 

b) Informe de los servicios sociales. 

c)  Informe de la directora del CIM. 

d) Todas son correctas. 
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23) El Decreto 157/2012, de 5 de julio de 2012, establece como órganos consultivos y 
de participación 
 

a) El Consejo Gallego de las Mujeres. 

b) La creación del Observatorio Gallego de la Violencia de Género 

c) La Comisión Interdepartamental de Igualdad. 

d) Todas ellas son correctas. 

 
24) El Centro de Recuperación Integral para mujeres víctimas de violencia de género  

tiene su sede 
 

a) en las capitales de provincia. 

b) en la ciudad de Ourense. 

c) en la ciudad de Santiago de Compostela. 

d) en la ciudad de Vigo. 

 

25) El acceso al Centro de Recuperación Integral se realizará mediante 
procedimientos protocolizados de derivación a través de 
 

a) centros que componen la Red Gallega de Información a las Mujeres. 

b) centros de la Red Gallega de acogimiento 

c) Guarda Civil 

d) a) y b) son correctas. 

 

26) ¿Cuáles de los siguientes programas están vinculados al COPG? 
 

e) Programa LIANA 

f) Programa de Mediación Intrajudicial 

g) Programa de Atención psicológica a víctimas. 

h) b) y c) son correctas. 

 

27) La teoría de la indefensión aprendida, en el caso de la violencia de género: 
 

a) Explica que debido al desgaste psicológico y tras reiterados episodios de violencia, 

la mujer interioriza la inutilidad de sus estrategias para evitarlos y queda sometida y 

anulada, entendiendo que cualquier cosa que haga va resultar inútil. 

b) La teoría de la indefensión aprendida fue propuesta inicialmente por Seligman 

c) La teoría de la indefensión aprendida fue propuesta inicialmente por LeonorWalker 

d) a) y b) son correctas 
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28) Agresión OFF es un recurso de: 
 

a) Información y asesoramiento jurídico sobre diversas cuestiones, entre ellas la 

violencia de género, agresiones y abusos sexuales, el acoso sexual, la conciliación 

familiar, discriminaciones por razón de sexo, prostitución y trata, etc. 

b) Es una App institucional de la Xunta de Galicia, con información útil y consejos para 

evitar y prevenir agresiones sexuales, así como pautas para saber a dónde dirigirse 

para mayor apoyo e información. 

c) Es un servicio telefónico gratuito y anónimo que funciona las 24 horas del día, con 

cobertura para toda la Comunidad Autónoma. Responde en él un equipo 

multidisciplinar coordinado con diferentes profesionales de toda Galicia. 

d) Es una aplicación de la SX de Igualdad de la Xunta de Galicia en colaboración con 

el CPEIG que tiene como objetivo proporcionar información de utilidad a las mujeres 

que se encuentran en una situación de violencia de género y a todas las personas que 

puedan ayudar a terminar con este tipo de situaciones. 

 
29) La “Quenda” de guardia psicológica especializada de urgencia para mujeres y 

sus hijos e hijas menores, en situación de violencia de género, puede ser 
activada por 
 

a) las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado radicados en Galicia. 
b) la Policía Autonómica y la Policía Local de Galicia. 

c) los juzgados con competencias en materia de violencia de género. 

d) Todas son correctas. 

 
30) Respecto a los derechos de conciliación de la vida personal, familiar y laboral, 

según la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres: 
 

a) Se reconocerán a los trabajadores y a las trabajadoras de forma que fomenten la 

asunción equilibrada de las responsabilidades familiares, evitando toda discriminación 

basada en su ejercicio. 
b) El permiso y la prestación por maternidad se concederán en los términos previstos 

en la normativa laboral y de Seguridad Social. 
c) Para contribuir a un reparto más equilibrado de las responsabilidades familiares, se 

reconoce a los padres el derecho a un permiso y una prestación por paternidad, en los 

términos previstos en la normativa laboral y de Seguridad Social. 
d) Todas son correctas 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 

1) ¿Cuál es el artículo que la Ley 8/2015 de protección a la infancia modifica en la 
Ley 1/2004 de medidas de protección integral contra la violencia de género, 
incluyendo el reconocimiento de los menores como víctimas de violencia de 
género? 
 

a) Artículo.34 
b) Artículo 55 
c) Artículo 66 

d) Artículo 43 
 

2) Según el Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se aprueba el 
texto refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Autónoma de 
Galicia en materia de igualdad, la expresión mujeres con especiales dificultades 
de inserción laboral o en situaciones marcadas por la desventaja social 
comprenderá, siempre como mínimo, a mujeres 
 

a) con una situación de paro de larga duración 
b) que sean mayores de treinta y cinco años 
c) transexuales o en proceso de reasignación sexual 

d) a) y c) son correctas 

 

 

3) La ayuda periódica para víctimas de violencia de género ten como plazo de 
solicitud  
 

a) del 1 de enero al 31 de noviembre de cada año. 

b) del 3 de abril al 31 de diciembre de cada año. 

c) 6 meses a partir de su convocatoria anual. 

d) todo el año. 

 

 



PREGUNTAS TIPO TEST RESPOSTA CORRECTA

1 d

2 d

3 c

4 d

5 d

6 d

7 b

8 b

9 b

10 d

11 d

12 c

13 c

14 d

15 d

16 c

17 d

18 d

19 b

20 c

21 c

22 d

23 d

PLANTILLA RESPOSTAS ASESOR PSICOLÓXICO (CIM)



24 c

25 d

26 d

27 d

28 b

29 d

30 d

PREGUNTAS RESERVA TIPO 
TEST RESPOSTA CORRECTA

1 c

2 d

3 d


